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Escuela N° 967 “Santiago de Chile”
Departamental 5306 Peñalolén

CUENTA PÚBLICA 2023 ESCUELA SANTIAGO DE CHILE

Peñalolén, marzo de 2024

Estimados Padres y Apoderados
Reciban un afectuoso saludo y los buenos deseos para este Año Escolar 2024.

De acuerdo a la Ley Nº 19.532 que crea la JEC, estipula que todos los establecimientos

educacionales deben dar una cuenta pública a la comunidad, en los aspectos: técnicos,

administrativos y financieros. Su objetivo es que la comunidad escolar esté informada de todas las

actividades y elementos que conlleva el proceso educativo durante el período de un año.

Desde el año 2020 el proceso de enseñanza y aprendizaje y el desarrollo socioemocional de las

familias se vieron muy afectadas y disminuídas por la pandemia COVID .

El año 2022 se comenzó a normalizar y recibimos las buenas noticias de que obtuvimos un alto

resultado en el SIMCE en Lenguaje 306 y en matemáticas 270. Comparados con nuestros pares

estuvimos sobre el promedio.

El año 2023 nuestro SIMCE fué : Lenguaje 274 y en Matemáticas 274

1.- ANTECEDENTES

El año 2023, el establecimiento contó con una matrícula:

Pre-Básica: 37 alumnos

Básica: 161 alumnos

Promoción Básica: 157 alumnos equivalente a un 98 %

4 alumnos reprobados equivalente a un 2 % .



2.- RESULTADOS

Resultados SIMCE 2019 (aplicado en un ambiente difícil)

4º Básico

Lenguaje : 271 (+ alto)

Matemática: 248 (255 similar)

8º Básico

Lenguaje y Literatura: 256 (+alto)

Matemática: 266 (+alto)

Historia y Geografía: 232

Resultados SIMCE 2022( aplicado después de Pandemia)
4° Básico
Lenguaje : 306 + alto que el promedio de otros establecimientos 255 (puntaje nacional del mismo
GSE)
Matemáticas : 270 + alto que el promedio de otros establecimientos 238 puntaje nacional del
mismo GSE)

Resultado SIMCE 2023

4° Básico
Lenguaje : 274 + alto que el promedio de otros establecimientos 260 (puntaje nacional del mismo

GSE)
Matemáticas: 274 + alto que el promedio de otros establecimientos 247 ( puntaje nacional del

mismo GSE)

En el año 2020, no se rindió SIMCE debido a la Pandemia.

En el año 2021 no se rinde SIMCE debido a la pandemia.

En el año 2022 4º básico rindió el Simce.

En el año 2023 4° básico rindió el Simce.

La aplicación de SiMCE sirve para complementar los

diagnósticos internos con el propósito de profundizar en

los aspectos del curriculum evaluado y orientar así la toma

de desiciones para mejorar los aprendizajes. Cabe señalar

que esta evaluación tiene un enorme valor para la

generación de las políticas educativas que impulsan la

reactivación de los aprendizajes y la formación integral.

El SIMCE se aplicó en establecimientos educacionales a lo



largo del país, proceso en el que participaron alrededor de

500.000 estudiantes de 4º básico y II medio.

El trabajo de UTP fue muy importante, En la vuelta a clases presenciales, ya que, los años 2020 y

2021 se toman como espacios de recuperación y reforzamiento de aprendizajes fundamentales en

los cuales, dependiendo del contexto, se transita desde la Priorización Curricular hacia el

curriculum vigente. Se propone a las escuelas avanzar por un primer nivel de objetivos reducidos

que corresponde a los objetivos imprescindibles, aquellos considerados esenciales para avanzar a

nuevos aprendizajes. Se consideran 2 aspectos esenciales al momento de la toma de decisiones,

Flexibilidad del plan de estudio y Flexibilidad de la Evaluación. El año 2020 se consideraron solo

algunas asignaturas para la promoción escolar, en los años 2021 y 2022 se evaluaron y se

consideraron todas las asignaturas para la promoción escolar.

Ajustamos el reglamento de evaluación decreto 67, para flexibilizar su aplicación a los distintos

contextos; de modo que se utilizó efectivamente la evaluación formativa como instancia de

retroalimentación que nos permitió acompañar y guiar a los estudiantes ajustándose a las reales

posibilidades de asistencia y de evaluar el proceso de los aprendizajes.

El contexto de reactivación de Aprendizajes y los desafíos del sistema educativo nos invitan a

remirar el sentido y propósito de la Evaluación, evitando el uso punitivo y promoviendo un uso

más formativo, orientador a la práctica pedagógica y a la retroalimentación del Aprendizaje.

3.- APOYO A LAS FAMILIAS Y ESTUDIANTES.

La alimentación se entregó en forma normal en el establecimiento, fueron 145 raciones

equivalente a un 85% de los alumnos de básica y en pre básica se entregaron 16 raciones nivel

Pre-kinder.

Este año continúa habilitado el espacio de almuerzo al aire libre a la salida del comedor .

Se realizaron charlas a los alumnos sobre distintos temas tales como : Ciberbullying entregada por

carabineros entregando medidas de autocuidado.

Retomamos el taller de Deportes a cargo del profesor Brian Ben hour . Las clases se realizaron los

días miércoles el segundo ciclo básico ( 5° a 8° básico) y el viernes el primer ciclo ( 1° a 4° básico) y

la pre-básica los días viernes en la mañana y en la tarde. Se desplazaron en buses a las canchas

del Club Liga de Amigos del Futbol .

Se trabajaron 2 talleres extraprogramáticos : de Deporte los días miércoles y viernes y de folclore

los días lunes de 19:00 hrs. a 21:00 hrs. Se dio término al taller con una presentación artística en la

Graduación de 8° año.

Se realizaron diferentes actividades recreativas durante el año , para acompañar a los alumnos en

la contención emocional .

Este año por fin se pudo retomar la fiesta familiar en la celebración de la” Fiesta de la Chilenidad”,

por cuanto se instalaron Stand de comidas por parte de los cursos , para juntar fondos para el

término del año escolar y para disfrutar en familia de la presentación artística de los alumnos(as)

desde prekinder hasta 8° año básico.



4.- ASPECTO ADMINISTRATIVO.

En el período 2023 la escuela contó con el siguiente personal:

-Educadora Prekinder Patricia Avendaño

-Educadora Kinder Paula Córdova R.

-Asistente Técnico en párvulos Salia Mendoza I.

-Profesora jefe de 1º Ana María Silva.

-Profesora jefe de 2º Jocelyn Cartagena

-Profesora jefe de 3º Jenniffer Lozano

-Profesora jefe de 4º Claudia Orellana

-Profesora jefe de 5º Maykol Badilla

-Profesora jefe de 6º Ximena Chaparro

-Profesor jefe de 7º Katherine Herrera

-Profesor jefe de 8º Víctor Solis

-Profesora de inglés: Morella Quezada

-Profesora de Ed. Física: Ingrid Emig

-Encargado de CRA: Katherine Herrera

-Encargado Soporte Técnico Maykol Badilla

-Manipuladoras de Alimentos Sra. Verónica Mendoza

Sra. Elvira Otárola

-Psicopedagoga Carolina Mundet, quien junto con UTP desarrollaron un proceso de apoyo en la

gestión de recursos para el aprendizaje en relación a apoyar aquellos niños con menor rendimiento

por dificultades en el aprendizaje. Trabajó con todos los cursos en sala, por grupo y en forma

individual.

-Secretaria Gricel González S.

-Auxiliar de servicios Sra. Nancy Manríquez, recibió apoyo dentro del año de 1 auxiliar externa sra

María Isabel Vásquez.

- Inspector y Encargado de Convivencia escolar : Marcos Lara P. y Katherine Herrera

-Jefe Administrativo: Jaime González Durán



-Jefa de UTP: Melissa Villalobos

-Mantención: David González

-Directora: María Isabel González D.

-Sostenedor Corporación Educacional Santiago de Chile. Sra María Isabel Durán R.

5.- GESTION PEDAGÓGICA.

El propósito central fue lograr que la Escuela como institución, lograr adaptarse y ajustarse a los

nuevos escenarios del reencuentro educativo, manteniendo y resguardando la continuidad de los

aprendizajes y el cuidado de la comunidad educativa.

-Realizamos reuniones presenciales y en algunas ocasiones online vía meet con

Apoderados, con centro de padres, consejos escolares.

-Contamos con Planes para enfrentar situaciones complejas ya implementado los años anteriores.

-Volvimos a la presencialidad total .

-El día del alumno se celebró en forma presencial con diferentes actividades recreativas, en el

primer semestre del año y en el segundo semestre se realizó el Aniversario de la Escuela con la

participación de todos los alumnos en un lindo desayuno y con actividades de baile dirigidas por

una profesora de Zumba.

-Nuestra Fiesta de la Chilenidad se celebró con mucha responsabilidad de parte de toda la

comunidad educativa , por cuanto fue una actividad masiva en la cual se invitaron a todos los

apoderados de la Escuela a presenciar Bailes típicos de Mitos y Leyendas de nuestro País en 2

jornadas ( mañana y tarde) y los stand de las distintas zonas de nuestro país. En este año 2022 se

organizó la Fiesta de una forma distinta, se propuso un proyecto interdisciplinario que consistió en

que en la actividad trabajaron distintas asignaturas y la presentación fue realizada por grupos de

2 cursos para cada zona del país. Quedamos muy contentos con la Fiesta ya que por fin se pudo

disfrutar de los bailes del dieciocho y de las ricas comidas en los Stand todo en familia , ya que por

estar dividido en jornada no fué necesario limitar la entrada a los familiares.

-Recibimos la visita de un bibliomóvil en nuestra escuela para incentivar la lectura y para

entusiasmarlos con la biblioteca de la comuna.

-

El año 2021 postulamos a la excelencia Académica y la obtuvimos gracias al trabajo realizado por

toda la Comunidad Escolar Santiago de chile. Este reconocimiento es para los años 2022 y 2023.

El año 2023 postulamos nuevamente y obtuvimos el reconocimiento para los años 2024 y 2025

¡FELICITACIONES A TODA LA FAMILIA SANTIAGO DE CHILE POR ESTE GRAN LOGRO!



6.- LINEA DE ACCIÓN Y COMPROMISOS 2024

- Están todas las salas equipadas con red wifi, computadores, Data, parlantes, telón. Cada sala está
en perfectas condiciones para transmitir clases a distancia online, sincrónica y asincrónica si fuese
necesario.

-Este año 2024 la Jornada Escolar Completa volvió a tener el horario normal , todos los cursos en el
mismo horario y los talleres JEC , tuvieron una nueva modalidad . son 4 diferentes talleres en los
cuales se forman con alumnos de diferentes cursos. ( por ciclos básicos.)

Básica : 8:15 a 15:40 Lunes a jueves.

8:15 a 13:15 hrs. viernes.

Kinder Mañana de 8:15 a 12:15 hrs.

Prekinder Tarde de 12:30 a 17:00 hrs. de lunes a jueves y viernes de 12:30 a 16:30hrs.

-Continuar con el apoyo socioemocional de los estudiantes, familias y docentes fortaleciendo
estrategias y actividades orientadas a la contención socioemocional para el desarrollo de las
habilidades sociales y de convivencia en el aula y en los patios. Recreos entretenidos con diferentes
guias, música, cuerdas para saltar, juegos de salón, etc.

-Mejorar la asistencia con diferentes refuerzos positivos.

-Charlas para los alumnos en diferentes áreas dictadas por especialistas.

- Charlas para apoyar a los padres que sean dictados por especialistas

-Escuelas para padres.

-Continuar participando con redes tales como la mesa de la Infancia de la Municipalidad de
Peñalolén, etc.

- Capacitación de los docentes en Metodologías innovadoras y/o charlas sobre temas de
socioemocionalidad, ley alumnos TEA, convivencia..

- Recuperaremos los Aprendizajes con el apoyo directo de los docentes, padres y apoderados y con
el ambiente de una buena convivencia en toda la comunidad educativa.

- Se mantiene la Reformulación de la JEC con talleres nuevos de acuerdo a los intereses de los
alumnos siendo este año elegido en forma semestral.

- Este año las reuniones de apoderados serán todos los meses y de 2 horas de duración. Para
abarcar temas de acompañamiento de crianza de los hijos, hábitos de estudio y socializar los
diferentes protocolos de actuación.



-Continuar con el apoyo socioemocional de los estudiantes, familias y docentes fortaleciendo
estrategias y actividades orientadas a la contención socioemocional para el desarrollo de las
habilidades sociales y de convivencia en el aula y en los patios. Recreos entretenidos con diferentes
guias, música, cuerdas para saltar, juegos de salón, etc.

-Mejorar la asistencia con diferentes refuerzos positivos.

-Charlas para los alumnos en diferentes áreas dictadas por especialistas.

- Charlas para apoyar a los padres que sean dictados por especialistas

-Escuelas para padres.

-Continuar participando con redes tales como la mesa de la Infancia de la Municipalidad de
Peñalolén, etc.

- Capacitación de los docentes en Metodologías innovadoras y/o charlas sobre temas de
socioemocionalidad, ley alumnos TEA, convivencia..

- Recuperaremos los Aprendizajes con el apoyo directo de los docentes, padres y apoderados y con
el ambiente de una buena convivencia en toda la comunidad educativa.

- Se mantiene la Reformulación de la JEC con talleres nuevos de acuerdo a los intereses de los
alumno siendo este año elegido en forma semestral.

- Este año las reuniones de apoderados seran todos los meses y de 2 horas de duración. Para
abarcar temas de acompañamiento de crianza de los hijos.

7.- RECURSOS FINANCIEROS.

INGRESOS $475.022.348
Subvención General $245.558.542
SEP $129.805.823
Carrera Docente $96.825.216
Mantención $2.832.767

TOTAL $475.022.348

GASTOS $485.000.434

Remuneraciones $354.725.623 73%
Arriendo de Inmuebles $42.208.122 9%
Asesoría Técnica y Actividades $10.809.736 2%
de orientación e informes
Gastos de Operación $37.151.450 8%
Gastos en Construcción y mantención $17.795.256 8%
de Infraestructura
Servicios Generales $6.224.029 1%
Gastos para el Bienestar de los Alumnos $2.761.596 1%
Gastos en recursos para el Aprendizaje $3.589.264 1%
Servicios Básicos $4.538.411 1%
Gastos en Equipamiento de Apoyo Pedagógico $1.938.331 0%
Gastos en Mantención y reparación de Bienes muebles. $3.123.637 1%
Adquisición de Bienes muebles e inmuebles. $134.979 0%
TOTAL GASTOS $485.000.434



INGRESOS- GASTOS –9.978.086

Este año se hizo un arreglo muy importante , que fue arreglar la ambientación de los baños,
para que fueran más grato e higiénicos para nuestros alumnos y entregando así un ambiente mas
acogedor para la comunidad educativa.
Se ambientó el patio con lugares de conversación , lugares para servirse la colación , espacios de
juegos mesa de ping-pong , TacaTaca, luches pintados en el piso del patio. Todos los ambientes de
los patios son gratos para que nuestros alumnos puedan sentirse cómodos y contentos .

Al término de esta cuenta nos queda muy claro que la colaboración de cada uno de ustedes hacen
posible que vayamos mejorando día a día, por este motivo les agradezco y los motivo a seguir
comprometidos con la Educación de sus hijos(as).

María Isabel González D.
Directora.





Escuela N° 967 “Santiago de Chile”
Departamental 5306 Peñalolén

ORD:

003-2022 ANT:

NO HAY

MAT: PRESENTA CUENTA PUBLICA 2022

ESCUELA SANTIAGO DE CHILE

CC: ARCHIVO DIRECCION ESCUELA

SANTIAGO DE CHILE.

CORPORACION

EDUCACIONAL SANTIAGO DE

CHILE

Peñalolén , 31 de marzo de 2023

DE: Marìa Isabel Gonzàlez Duràn, Directora Escuela Particular Nº 967 “Santiago de Chile”

A: Sr Orlando G. Vigorena González Jefe de Departamento Provincial de Educaciòn,

Santiago Oriente.

1.- Adjunto, remito a usted cuenta pública 2022, la que fue entregada a padres y apoderados

durante el presente mes según las normativas vigentes.

2.- Lo que se pone en su conocimiento para los fines que corresponda.

Marìa Isabel González Durán

Directora


